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INTRODUCCION:

Vamos a desarrollar en este LIBRO DE TEST, preguntas tipo test de 4 respuestas alternativas basadas en los 12
temas solicitados para el estudio de la fase de oposicion de las 54 plazas de la Escala Auxiliar Administrativa de la
Universidad Complutense de Madrid, Grupo C, Subgrupo C2, por el sistema de Concurso-Oposicién en turno
libre. Las plazas convocadas estan vinculadas a la Oferta de Empleo Publico de la Universidad Complutense de
Madrid correspondiente al Personal Técnico, de Gestién y de Administracion y Servicios para el afio 2022,
publicada mediante Resolucién de 13 de diciembre de 2022 (Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y Boletin
Oficial de la Universidad Complutense de 21 de diciembre).

El temario es el siguiente:

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: Titulo Preliminar. Titulo I. Los derechos y deberes fundamentales.
Titulo Il. La Corona. Titulo IX. El Tribunal Constitucional. Titulo X. La reforma constitucional.

Tema 2. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (1): Titulo lll. Los actos administrativos: Requisitos. Eficacia. Nulidad y anulabilidad. Titulo V. Revisién de
los actos en via administrativa: Revision de oficio. Recursos administrativos.

Tema 3. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (11): Titulo IV. Las disposiciones sobre el procedimiento administrativo comun: Garantias del
procedimiento. Iniciacidn. Ordenacion. Instruccion. Finalizacion.

Tema 4. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico: Titulo Il. Personal al servicio de las Administraciones Publicas. Titulo III.
Derechos y deberes. Cddigo de conducta de los empleados publicos. Titulo IV. Adquisicion y pérdida de la
relacién de servicio. Titulo VI. Situaciones administrativas. Titulo VII. Régimen disciplinario.

Tema 5. Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (1): Titulo |. Funciones del sistema
universitario y autonomia de las Universidades. Titulo Il. Creacién y reconocimiento de las Universidades y
calidad del sistema universitario. Titulo Ill. Organizacién de ensefianzas y titulos. Titulo IV. Investigacion y
transferencia e intercambio del conocimiento e innovacidn. Titulo VIII. El estudiantado en el Sistema
Universitario. Titulo VII. Internacionalizacion del sistema universitario.

Tema 6. Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (I1): Titulo IX. Régimen especifico de las
universidades publicas. Capitulo I. Régimen juridico y estructura de las universidades publicas. Capitulo II.
Gobernanza de las universidades publicas. Capitulo Ill. Régimen econdmico y financiero de las universidades
publicas. Capitulo IV. Personal docente e investigador de las universidades publicas. Capitulo V. Personal técnico,
de gestion y de administracion y servicios.

Tema 7. Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad Complutense de Madrid (I): Titulo Preliminar. Disposiciones generales. Titulo I. Régimen juridico de
la UCM. Titulo IlI. Estructura de la Universidad. Titulo lll. Gobierno y Representacion en la UCM.

Tema 8. Decreto 32/2017, de 21 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad Complutense de Madrid (I1): Titulo VI. Los Estudiantes de la UCM. Titulo VII. El Personal de
Administracidn y Servicios. Titulo VIII. El/la Defensor/a Universitario. Titulo X. Las Ensefianzas e Investigacion en
la Universidad. Titulo XII. El Régimen Econdmico y Financiero de la UCM. Titulo XIIl. Los Servicios de la UCM.

Tema 9. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales: Capitulo I. Objeto, ambito de
aplicacion y definiciones. Capitulo Il. Politica en materia de prevencion de riesgos para proteger la seguridad y la
salud en el trabajo. Capitulo Ill. Derechos y Obligaciones. Capitulo V. Consulta y participacidn de los
trabajadores.
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Tema 10. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno:
Titulo Preliminar: Objeto. Titulo I. Transparencia de la actividad publica: Capitulo I. Ambito subjetivo de
aplicacion. Capitulo II. Publicidad activa. Capitulo lll. Derecho de acceso a la informacién publica. Titulo IIl. El
Consejo de Transparencia y Buen Gobierno.

Tema 11. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Titulo I. El
principio de igualdad y la tutela contra la discriminacién. Titulo Il. Politicas publicas para la igualdad. Titulo V. El
principio de igualdad en el empleo publico.

Tema 12. Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales. Titulo |. Disposiciones Generales. Titulo Il. Principios de proteccion de datos. Titulo Ill. Derechos de las
personas.
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Tema 1. La Constitucion Espariola de 1978: Titulo Preliminar. Titulo |. Los derechos y
deberes fundamentales. Titulo Il. La Corona. Titulo IX. El Tribunal Constitucional. Titulo X.
La reforma constitucional

TEST ESTRUCTURA Y FECHAS IMPORTANTES DE LA CONSTITUCION:

1. ¢Qué articulo de la Constitucion Espanola de 1978 indica que: “Espaiia se constituye en un Estado social y
democratico de Derecho, que propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico la libertad, la
justicia, la igualdad y el pluralismo politico”?:

a) Articulo 1.
b) Articulo 2.
c) Articulo 11.

d) Articulo 8.

2. ¢Cuantos articulos componen la Constitucién Espafiola de 1978?
a) 167.
b) 168.
c) 169.

d) 170.

3. ¢Cuantos Titulos forman la Constitucion Espaiiola de 1978?
a) 1 Titulo Preliminar y 10 Titulos.

b) 2 Titulos Preliminares y 10 Titulos.

c) 2 Titulos Preliminares y 9 Titulos.

d) 1 Titulo Preliminar y 9 Titulos.

4. ¢{Qué articulo de la Constitucion Espafiola de 1978 indica que: “La Constitucidn garantiza el principio de
legalidad, la jerarquia normativa, la publicidad de las normas, la irretroactividad de las disposiciones
sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales, la seguridad juridica, la responsabilidad y
la interdiccion de la arbitrariedad de los poderes publicos” ?:

a) Articulo 21.
b) Articulo 7.
c) Articulo 9.

d) Articulo 42.
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Tema 3. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (l1): Titulo IV. Las disposiciones sobre el procedimiento
administrativo comun: Garantias del procedimiento. Iniciacion. Ordenacion. Instruccion.
Finalizacién.

TITULO IV LEY 39/2015: DE LAS DISPOSICIONES SOBRE EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN

CAPITULO |

386. El articulo 53.1 nos indica que los interesados en un procedimiento administrativo no tienen derecho a:
(TEST LEY 39/2015 PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO)

a) Conocer el sentido del silencio administrativo que corresponda, en caso de que la Administracion no dicte ni
notifique resolucién expresa en plazo.

b) Conocer el 6rgano competente para la instruccion de los procedimientos en los que tengan la condicién de
interesados.

c) Conocer, antes del trdmite de audiencia, el estado de la tramitacién de los procedimientos en los que tengan
la condicion de interesados.

d) Acceder y a obtener copia de los documentos contenidos en los procedimientos en los que tengan la
condicion de interesados.

CAPITULO Il

387. En el Capitulo Il del Titulo IV de la Ley 39/2015, sobre la Iniciacion al procedimiento nos indica que dicha
iniciacion: (indica la respuesta incorrecta)

a) Los procedimientos podrdn iniciarse de oficio o a solicitud del interesado.

b) En el caso de procedimientos de naturaleza sancionadora las actuaciones previas se orientaran a determinar,
con la mayor precisidn posible, los hechos susceptibles de motivar la incoacién del procedimiento, la
identificacion de la persona o personas que pudieran resultar responsables y las circunstancias relevantes que
concurran en unos y otros.

c) Las actuaciones previas seran realizadas por los érganos que tengan atribuidas funciones de investigacion,
averiguacion e inspeccion en la materia y, en defecto de éstos, por la persona u drgano administrativo que se
determine por el drgano competente para la iniciacién o resolucion del procedimiento.

d) Con anterioridad al inicio del procedimiento, el érgano competente no podrd abrir un periodo de informacién
o0 actuaciones previas con el fin de conocer las circunstancias del caso concreto y la conveniencia o no de iniciar
el procedimiento.
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Tema 6. Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (I1): Titulo IX.
Régimen especifico de las universidades publicas. Capitulo |. Régimen juridico y
estructura de las universidades publicas. Capitulo Il. Gobernanza de las universidades
publicas. Capitulo Ill. Régimen econdmico y financiero de las universidades publicas.
Capitulo IV. Personal docente e investigador de las universidades publicas. Capitulo V.
Personal técnico, de gestion y de administracion y servicios.

TEST LEY ORGANICA 2/2023 TiTULO IX: DEL 38 AL 94:

720. En relacién con los estatutos de las universidades publicas, la ley organica 2/2023 de Universidades
establece en su articulo 38 que:

a) Seran elaborados por las universidades vy, previo su control de legalidad, aprobados por la Comunidad
Auténoma.

b) Seran elaborados por las universidades previo informe del Gobierno de la Comunidad Auténoma y aprobadas
por las asambleas legislativas autondmicas.

c) Seran elaborados por las universidades previo informe del Consejo Social y aprobados por las Cortes
Valencianas.

d) Serdn elaborados por las universidades previo informe de las asambleas legislativas autondmicas y aprobados
por el Gobierno del Estado.

721. Segun el articulo 38 y para la aprobacidon del informe de legalidad en la elaboracién y creacion de los
Estatutos de las Universidades, ¢De qué plazo dispondran las Comunidades Auténomas para elaborarlo?

a) Un mes.
b) Dos meses.
c) Tres meses.

d) Cuatro meses.

722. Segun el articulo 38.4 de la Ley de Universidades, agotan la via administrativa y son directamente
impugnables ante la jurisdicciéon contencioso administrativa:

a) Las resoluciones del Rector y los acuerdos del Consejo Social.
b) Las resoluciones del Decano.
c) Las resoluciones del Secretario General y los acuerdos del Claustro.

d) Las resoluciones del Rector, los Vicerrectores y el Gerente.
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Tema 11. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres. Titulo I. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion. Titulo |l.
Politicas publicas para la igualdad. Titulo V. El principio de igualdad en el empleo publico.

TEST LEY 3/2007 DE 22 DE MARZO DE IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y HOMBRES

1003. ¢Qué titulo se denomina “El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacién? (LEY 3/2007)
a) Titulo I.

b) Titulo Il.

c) Titulo IV.

d) Titulo VIII.

1004. Segun el articulo 1.2: Las medidas previstas en la Ley Organica 3/2007:

a) Se aplicaran exclusivamente en el ambito o sector publico.

b) Se aplicaran en el sector publico y en el privado.

c) Solo se aplicaran en el sector privado previa negociacidén con los representantes de todos los afectados.

d) Precisan de desarrollo reglamentario para su obligatoriedad.

1005. Segun el articulo 1 de la L.O. 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres,
tiene por objeto hacer efectivo el derecho de:

a) Conciliaciéon de la vida laboral y familiar de mujeres y hombres.

b) Igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres.

c) Participacién en los asuntos publicos en igualdad de condiciones.

d) No discriminacion por razén de sexo.

1006. ¢ Qué dice exactamente el articulo 1 de la Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo?:

a) Las personas son iguales ante la ley, e iguales en derechos y deberes.

b) Las mujeres y los hombres son iguales ante la ley, e iguales en derechos y deberes.

c) Las mujeres y los hombres son iguales en dignidad humana, e iguales en derechos y deberes.

d) Las personas son iguales en dignidad humana.

1007. Segun indica el articulo 1: El objeto de la Ley 3/2007 sobre igualdad es: (LEY 3/2007)

a) Hacer efectivo el derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres.

b) Hacer legal el reconocimiento de la igualdad ante la ley.

c) Promover las actividades necesarias para que la igualdad entre hombres y mujeres sea efectiva.

d) Combatir toda clase de discriminacién, directa o indirecta, por razén de sexo.
1
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